
 

 

 
ोबल: दुिनया भर म तकनीकी णािलयां लिगक असमानताओ ंको बढ़ावा दे रही ह 

 
पूरी दुिनया म िविभ  तकनीकी णािलयां लिगक असमानताओ ंको बढ़ावा दे रही ह और स ा की न ीय, 
सामािजक-आिथक व था को मजबूत बना रही ह, ऐसा एमने ी इंटरनेशनल ने आज एक ीिफंग म कहा। 
इस ीिफंग का शीषक है, “जडर एंड ह्यूमन राइट्स इन िडिजटल एज” 
 
हािशए पर रहने वाले समूह िजनम मिहलाएंऔर एलजीबीटीआई लोग शािमल ह, उ  अपने मानवािधकारो ं
पर खतरे का सामना करना पड़ता है। इस खतरे का कारण ापक और अनुिचत डेटा सं ह के तरीके ह जो 
उनकी गत वा िवकताओ ंको ितिबंिबत नही ंकरते। सरकार डेटा हड़पने की ऐसी रणनीित को 
उिचत ठहराती ह ये कहते ए िक सावजिनक े  म लाभांश भुगतान के िलए चािलत णािलयो ंको शु  
करने का ये कम लागत वाला समाधान है।जबिक बड़ी टेक कंपिनयां अपने आकषक िनगरानी-आधा रत 
वसाय मॉडल के िलए उपयोगकता का गत डेटा जमा करती ह और उसका इ ेमाल करती ह। 

 
ब त भारी मा ा म डेटा के इस कम-िनयंि त संचय और सं रण से न केवल हािनकारक सामूिहक 
िनगरानी होती है ब  ये मिहलाओ ंऔर एलजीबीटीआई लोगो ंके खलाफ भेदभाव को भी बढ़ावा देता है। 
 
एमने ी इंटरनेशनल म ौ ोिगकी और आिथक, सामािजक और सां ृ ितक अिधकार शोधकता इमोजेन 
रचमंड-िबशप ने कहा,  “िडिजटल आईडी िस म के अिनयंि त काया यन से लेकर सामािजक लाभ 
णािलयो ंम उपयोग िकए जा रहे ए ो रदम तक, दैिनक जीवन के हर पहलू म ौ ोिगकी को एकीकृत 
करने की वृि  बढ़ रही है।ये सब पहले से मौजूद वैि क िलंग आधा रत 'िडिजटल िवभाजन' के बीच हो रहा 
है, जहां ऐितहािसक असमानता के पैटन के कारण ौ ोिगकी तक प ंच कुछ लोगो ंके िलए ितबंिधत कर दी 
गई है।” 
 
“शासन के िलए शु  की गई कोई भी तकनीक इस मौजूदा िडिजटल अंतर के भेदभावपूण संदभ म 
अंतिनिहत है।”  
 
उदाहरण के िलए, पािक ान म, रा ीय डेटाबेस और पंजीकरण ािधकरण (NADRA) ने अपने 
क ूटरीकृत रा ीय पहचान प  (CNICs) पर 'X' ेणी को िनलंिबत कर िदया। इस ेणी ने यो ंको 
पु ष या मिहला के अलावा िकसी अ  िलंग की पहचान करने की अनुमित दी थी। इस िनणय ने हजारो ं
टांसजडर और िलंग-िविवध यो ंको वैध पहचान के द ावेजो ंसे वंिचत कर िदया, िजससे वे अपने 
मौिलक अिधकारो ंका योग नही ंकर सके। इन अिधकारो ंम मतदान करना या ा  देखभाल और 
रोजगार के अवसरो ंतक प ंच बनाना शािमल है। हालाँिक, 'X' ेणी के तहत पंजीकरण िसतंबर 2023 म िफर 
से शु  कर िदया गया। 
इस िडिजटल िवभाजन के अलावा, कई अ  बाधाएं ह िजनका मिहलाओ,ं लड़िकयो ंऔर एलजीबीटीआई 
लोगो ंको िडिजटल े  म अपने मानवािधकारो ंका योग करते समय सामना करना पड़ता है। इनम यौन और 
जनन ा , अिधकारो ंऔर गभपात जैसी सेवाओ ंके बारे म जानकारी तक प ंच शािमल है। 

 
जब सरकार या सोशल मीिडया ेटफ़ॉम ा  संबंधी जानकारी तक प ंच को सीिमत करते ह, िवशेष 
प से वो मुख सेवाएं जो मिहलाओ ंऔर एलजीबीटीआई लोगो ंके िलए ह, तो यह ा  के अिधकार का 



 

 

उ ंघन हो सकता है। यह वृि  संयु  रा  अमे रका म बढ़ रही है, जहां गभपात अिधकार कायकताओ ं
और संगठनो ंने मेटा और िटकटॉक पर गभपात से संबंिधत साम ी को हटाने की सूचना दी है, िजसके ज रए 
लोगो ंको जीवन-र क जानकारी तक प ंचने से भावी ढंग से रोका जा रहा है। 
 
सोशल मीिडया ेटफ़ॉम पर कंटट को बढ़ावा देने के िलए ए ो रदम का उपयोग करने वाली णािलयां, 
हािनकारक और भेदभावपूण साम ी के िव ार से पूवा ह को भी बढ़ावा दे सकती ह। िटकटॉक पर एमने ी 
इंटरनेशनल के शोध म पाया गया िक अपने पास मौजूद जानकारी के आधार पर कंपनी िलंग और िचयो ं
सिहत उपयोगकता की गत िवशेषताओ ंका अनुमान लगाती है, िजससे कंटट और िव ापनो ंको 
वैय कृत और उपयोगकता की िच के अनुसार िकया जा सके। 
 
ाइवेयर के उपयोग के ज़ रए लि त िडिजटल िनगरानी भी तकनीकी-सुिवधा ा  िलंग-आधा रत िहंसा 

(TfGBV) का एक प बन सकती है। मिहलाओ ंऔर एलजीबीटीआई लोगो ंको मानवािधकार सि यता म 
शािमल होने के िलए लि त िकया जाता है एवं िनगरानी की जाती है और इस ल ीकरण के कारण उ  कई 
कार के लिगक भावो ंका सामना करना पड़ता है। 

 
थाईलड म एमने ी इंटरनेशनल के शोध से खुलासा आ िक कैसे कायकताओ ंको रा  और गैर-रा  
अिभकताओ ं ारा िडिजटल िनगरानी और ऑनलाइन उ ीड़न के साथ दुभावनापूण और गैरकानूनी तरीके से 
लि त िकया गया, िजसके प रणाम प मिहलाओ ंऔर एलजीबीटीआई मानवािधकार र को ंको गहरा 
हािनकारक िलंग आधा रत भाव झेलना पड़ा। कु ात पेगासस ाइवेयर सिहत इस तरह के खतरनाक 
ल ीकरण ने एक “ ुतशीतन भाव” पैदा िकया है, िजसके कारण कुछ मामलो ंम -ससरिशप या 
सि यता से वापसी ई है। 
 
थाईलड म मिहलाओ ंऔर एलजीबीटीआई कायकताओ ंको भी डराने, परेशान करने और चुप कराने के 
उ े  से ऑनलाइन उ ीड़न के िविभ  पो ंका सामना करना पड़ा, िजसम डॉ ंग, बदनाम करने वाले 
अिभयान, धमिकयां और अपमानजनक संदेश शािमल ह। 
 
 
इमोजेन रचमंड-िबशप ने कहा, “यह ज़ री है िक सरकार और िनजी अिभकता ौ ोिगिकयो ंको 
िविनयिमत करने और इसके नुकसान को संबोिधत करने के िलए  प से िलंग समावेशी ि कोण 
अपनाएं। यिद ये णािलयां मिहलाओ ंऔर एलजीबीटीआई लोगो ंके िलए भेदभाव और असमानता को कायम 
रखती ह, तो उनको उपयोग म नही ंलाया जाना चािहए” 
पृ भूिम  
 
2024 म, एमने ी इंटरनेशनल ने भारत के तेलंगाना रा  म उपयोग की जा रही सम  वेिदका णाली के 
बारे म एक तकनीकी ा ा कािशत की। ये तकनीकी ा ा उन मीिडया रपोट  का अनुसरण करती है 
िजनम खा  सुर ा, आय और आवास से संबंिधत सामािजक सुर ा उपायो ंतक प ंच से हजारो ंलोगो ंको 
वंिचत करने के िलए सम  वेिदका को दोषी ठहराया गया है। 
 
2023 म, एमने ी इंटरनेशनल के शोध, टै ड बाय ऑटोमेशन: पावट  एंड िड िमनेशन इन सिबयाज़ 
वेलफेयर ेट, ने द ावेज िदया िक िकतने लोग, िवशेष प से रोमा और िवकलांग लोग, िबलो ंका भुगतान 



 

 

करने और खाने-कमाने म असमथ थे, और जब सोशल काड रिज ी की शु आत के बाद उ  सामािजक 
सहायता सपोट से हटाया गया तो वो अपनी ज रतो ंको पूरा करने के िलए संघष करते रहे। 


